Jafnréttisstefna Fylkis

1. [préttafélagid Fylkir leggur mikla aherslu 4 ad allir eigi jafnan rétt til patttoku
i ipréttum hja félaginu og fordeemir fordoma af 6llu tagi.

2. Fordébmar eru pegar einhver er Aareittur, utilokadur, snidgenginn eda
mismunad vegna utlits, uppruna, kynpattar, litarhattar, kynferdis,
kynhneigdar, skodana, trdar, fotlunar, efnahags eda annarra adstaedna.

3. Félagio beinir pvi til starfsmanna og pjalfara félagsins ad uppfreeda idkendur
um ad allir hafi jafnan rétt og ad pjalfarar reedi vio idkendur um lidan peirra.

4. Einnig skal pjalfari fylgjast vel med samskiptum idkenda sin @ milli og gripa
inn i telji hann ad um fordéma / einelti sé ad raeda. | pvi sambandi er vakin
athygli 4 eineltisstefnu félagsins par sem fram koma leidbeinandi reglur vakni
grunur um ad slikt eigi sér stad.

5. Oll skilabod sem syna kynpattafordéma skulu fjarlaegt strax.

6. Félagid leggur mikla aherslu a ad allir eigi sama rétt a ad seekja um vinnu hja
félaginu og skulu allar umsdéknir metnar med tilliti til pess.

7. Félagio leggur mikla dherslu a samskipti idkenda vid adra idkendur, foreldra,
démara, pjalfara, keppinauta og adra sem koma ad starfinu. I6kendur skulu
syna heidarleika og virdingu gagnvart 6llum sem koma ad starfinu.

8. Tekid er hart a o6llum agabrotum sem lysa sér i nidrandi ummeaelum og
diprottamannslegri hegdun innan vallar sem utan.

9. Oll hegdun sem stridir gegn stefnu pessari verdur ekki lidin og getur leitt til
brottvikningar ur félaginu og til pess ad mal séu send til logreglu.

Vinnum saman ad pvi ad gera iprdéttastarfio enn betra og an fordoma.



